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REGLAMENTAN REQUISITOS QUE DEBE
REUNIR EL PERSONAL QUE PRESTE SERVICIO-S
EN LAS JUNTAS DE USUARIOS DE AGUA

Lima, 14 de Junio de 1993

CONSIDERANDO:

Que, el Ministerio de Agricultura mediante Decreto Supremo N° 037-89, aprobé el Reglamento de
Organizacién de Usuarios de agua con la finalidad de democratizar tales organizaciones con la participacion
mayoritaria y efectiva de los usuarios, otorgandole plena libertad para la toma de sus decisiones, al amparo de lo
establecido en las normas legales vigentes;

Que, el articulo 121° del Decreto Supremo N° 048-91-AG estipula que cada Junta de Usuarios contard
obligatoriamente con un Gerente Técnico quien apoya en las gestiones y la toma de decisiones de la Junta de
Usuarios; asi como de los Administradores Técnicos de los Distritos de Riego;

Que, para una correcta seleccién del personal pmfesmnal técnico y auxiliar que preste servicios a las Juntas
de Usuarios, es necesario reglamentar los requisitos minimos'que deberd reunir dicho personal;

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17° del Decreto Ley N° 25902 y el articulo 15° del Decreto
Supremo N= 055-92-AG, !

SE RESUELVE: ' ﬁ

4

ARTICULO 1°.- Las Juntas de Usuarios contardn con el siguiente personal: Un (01) Ingeniero Gerente Técnico,

un {01) Ingeniero encargado de la Operacidn y Administracion de las aguas a nivel de cuenca, un (01) Técnico
Agropecuario encargado de Tarifas y Cuotas, una (01) Secretaria-Operador PAD, un (01) chofer y Sectoristas
segun sus necesidades.

Dicho personal ingresard por concurso publico de méritos.

- ARTICULD 2°.- Los Gerentes Técnicos y profesionales deberdn reunir los siguientes requisitos:

+ Poseer Titulo de Ingeniero en las especialidades de Ingenierfa Agricola, Agronomia o Civil.

« Tener conocimiento y experiencia comoe minimo cinco (5) afios en la actividad vinculada a los recursos
agua-suelo, hidrdulica y manejo de aguas y suelos a nivel de Cuencas Hidrogréficas, asi como de la
aplicacién de la normatividad vigente,

No tener procesos administrativos ni antecedentes policiales, penales ni judiciales.

De preferencia con estudios de post-grado en recursos de agua-suelo o similar.

No menor de 25 afos ni mayor de 55 anos de edad.

Experiencia en conduccidn de personal,
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ARTICULO 3.- El personal Técnico de Mando Medio y Sectoristas reunirdn los siguientes requisitos:

Poseer Titulo de Técnico Agropecuario

Haber aprobado cursos de capacitacién en la actividad aguas y suelos.

Tener como minimo 25 afios y una experiencia de 2 arios en la actividad aguas y suelos.
No tener procesos administrativos ni antecedentes policiales, penales ni judiciales.

ARTICULO 4°.- El personal de secretaria-operador PAD debera reunir los siguientes requisitos:

Haber concluido estudios secundarios,

Tener titulo de Secretaria Ejecutiva, con conocimientos de computacidn,

Tener 20 afios como minimo y 2 afos de experiencia en labores de Secretariado.

No tener antecedentes administrativos, ni antecedentes policiales, penales, ni judiciales.

ARTICULO 5¢.- El personal auxiliar o chofer deberd reunir los siguientes requisitos:

Haber concluido estudios secundarios,

Tener Brevete Profesional

Certificado en Mecanica Automotriz

Experiencia en conduccién de vehiculos motorizados

Mo tener procesos administrativos, ni antecedentes policiales, penales ni judiciales.




ARTICULO 6°.- Las Juntas de Usuarios en coordinacién con las Administraciones Técnicas de los D:str:tns de
Riego, bajo respunsabmdad en un plazo de (30) dias a partir de la pub[lcacldn de la presente Resolucidn
cnn'mcar& aconcurso publico de las plazas indicadas en el articulo 1°. ;

El personal que a la facha se encueritra laborando serdn incluidos como candidatos en el concurso publico,
siempre y cuando rednan los requisitos sefialados en los articulos correspondientes.

La comisién que evaluara a los postulantes estara integrada por el Administrador Técnico del Distrito de
Riego, el Presidente y el Secretario de la Junta de Usuarios respectiva; actuando como Supervisor del proceso el
Director Regional o Sub-Regional de Agricultura o a quien ellos deleguen, segln sea el caso.

"ARTICULO: 7°.- Concluido el proceso de seleccién, las Juntas de Usuarios en coordinacién con los
Administradores Técnicos de los Distritos de Riego, remitirdn a la Direccidn General de Aguas y-Suelos del
Instituto Macional de Recursos Maturales, el informe final del proceso de seleccidn contenlendc entre otros, los

nombres y copia de los currfculum vitae del personal seleccionado. -

ART]CULD 8°.- Considerando qué. los Recursos Econémicos pruvementes del cobro de la Tanfa de Agua con |
fines agrarios son del Estado, queda prohibido contratar personal por Servicios No Personales sin autorizacion |
del Gerente Técnico y del Admrmstradur Técnico del Distrito de Riego respectivo. Su incumplimiento ameritara [a

accién administrativa y judicial correspondiente.
|
HEg[StrESE, comuniguese y publiquese.
WILDER VALENZUELA ANDRADE ;

.
~ Lima, 23 de Octubre de 1993 i _ a




